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Resumen. El Proyecto Investigativo Institucional Evaluacion de la metodologia para el desarrollo del capital humano en
los servicios de salud, de la Universidad de Ciencias Médicas de Guantanamo, desde el 2020 realiz6 un estudio descriptivo
no experimental para la solucién al problema cientifico como emplear el enfoque ciencia-tecnologia-innovacién para el
desarrollo de competencia profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria, con el empleo de la neutrosofia. Es por ello
que el objetivo es evaluar desde una perspectiva neutroséfica la pertinencia de un sistema de acciones con el enfoque CTI
para el desarrollo de competencia profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria. Se emplearon métodos empiricos, ted-
ricos y matematicos estadisticos, se logro precision en la referencia tedrica, caracterizar las regularidades y tendencias para
su desarrollo, la identificacion del estado inicial y la proyeccion del sistema de acciones para lograrla. Se utilizaron técnicas
de la estadistica descriptiva e inferencial durante la caracterizacion de la muestra y la contratacion de la informacion. Los re-
sultados obtenidos develan el nivel de pertinencia de la propuesta presentada.

Palabras clave: neutrosofia, enfoque ciencia-tecnologia-innovacion, competencia profesoral investigativa, docentes de
Enfermeria

Summary. The Institutional Research Project Evaluation of the methodology for the development of human capital in health
services, of the University of Medical Sciences of Guantanamo, since 2020, conducted a non-experimental descriptive study
for the solution to the scientific problem of how to use the science-technology-innovation approach for the development of
teaching-research competence in Nursing teachers, with the use of neutrosophy. Therefore, the objective is to evaluate from a
neutrosophical perspective the relevance of a system of actions with the STI approach for the development of teaching-
research competence in Nursing teachers. Empirical, theoretical and mathematical-statistical methods were used, achieving
precision in the theoretical reference, characterizing the regularities and tendencies for its development, the identification of
the initial state and the projection of the system of actions to achieve it. Descriptive and inferential statistical techniques were
used during the characterization of the sample and the contrastation of the information. The results obtained reveal the level
of relevance of the proposal presented.
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1 Introduccién

La formacion de docentes de Enfermeria es compleja en tanto debe prepararlos para desempefiar las mas di-
similes tareas integradas en el manejo del proceso salud-enfermedad [1]: diagnosticar, tratar, evaluar, prevenir y
educar a las personas, los grupos y las comunidades, razén por la que ese proceso discurre en lo multidimensio-
nal: lo docente académico, laboral asistencial, investigativo y extensionista sociocultural  [2].

De lo visto por varios autores, en lo investigativo [3], [4], [5] [24] se reflexiona que deben prepararse para
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solucionar situaciones problémicas en la docencia, que escapan a la prediccién y en ocasiones, exceden lo eficaz
de su aprendizaje formativo profesoral.

Por esta razdn, su preparacion debe llevarse al nivel de competencia profesoral investigativa, que en los do-
centes de Enfermeria, los autores la conciben a modo de la cualidad para solucionar problemas docentes-
investigativos con versatilidad metodoldgica, lo que implica saber, saber hacer y saber ser para la solucién de
necesidades educativas, con perspectivas distintas.

Se piensa que esta competencia se asocia directamente al desempefio profesora [6], [7], a manera de reflejo
de la preparacion integral de ese profesional para resolver una situacion educativa de manera satisfactoria en los
escenarios formativos de profesionales de Enfermeria, donde se concreta el saber y el qué, el saber hacer y el
cémo y el saber ser para quién, por lo que en tal sentido, cumpliria lo pensado [8], [9], [10] sobre la superacion
del personal calificado que responda y se anticipe al desarrollo cientifico-tecnoldgico.

Para cumplirlo, puede ser (til el enfoque ciencia-tecnologia- innovacion (en lo adelante enfoque CTI) [11],
[12] visto a modo de una nueva mirada socio humanista, no neutral y multidisciplinaria a la ciencia, la tecnologia
y la innovacion para la comprension y solucidn de problemas sociales, entre los que se ubica la docencia en En-
fermeria. Los presupuestos epistemologicos de este enfoque son pertinentes en los procesos formativos que con-
ducen los docentes de Enfermeria.

De la exploracidn inicial con la observacion y cuestionarios sobre el tema a docentes de Enfermeria en Guan-
tanamo se percibieron insuficiencias en:

Una muy baja presencia de profesores de Enfermeria con categorias cientificas, una pobre percepcion del va-
lor de la calidad investigativa en la docencia de Enfermeria, vacios sobre el proceder cientifico a seguir en su
preparacion cientifica investigativa para la solucién de problemas en la docencia, con énfasis en el enfoque cien-
tifico en las actividades investigativas docentes.

Sin embargo para hacer mayor el impacto del enfoque presentado se utiliza la neutrosofia, pues es una filoso-
fia que propone el estudio y la comprension de la neutralidad, la ambigliedad y la incertidumbre inherentes a la
naturaleza humana y a la realidad. Aunque la neutrosofia no es ampliamente conocida o aceptada en el ambito de
las ciencias médicas, puede tener cierta relevancia en algunos aspectos. Aqui hay algunos puntos a considerar.

Tal es el caso de la ética médica, la cual es aplicada a todas las areas de las ciencias médicas: La neutralidad
es un principio ético importante en la relacién médico-paciente. La neutrosofia podria fomentar una mayor com-
prension y aceptacion de las opiniones y valores de los pacientes, lo que puede fortalecer la relacion y mejorar la
calidad de la atencion médica.

Todo lo antes dicho develd la presencia de docentes de Enfermeria con insuficiencias preparatorias para eje-
cutar un proceso tan complejo como es la investigacion docente, esencial para la atencidn integral de salud, por
lo que se dedujo que estas insuficiencias se contradicen con la demanda social de enfoque CTI en la solucién de
problemas en la investigacion docente de Enfermeria, fundamento de esta investigacion.

Al identificarse el problema cientifico: ;cdmo contribuir desde una perspectiva neutrosoéfica al enfoque CTI
para el desarrollo de competencia profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria?, en su solucion se definid
el objetivo: evaluar desde una perspectiva neutroséfica la pertinencia de un sistema de acciones con el enfoque
CTI para el desarrollo de competencia profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria.

2 Materiales y métodos

La investigacion parte de los resultados obtenidos en el “Proyecto Investigativo Institucional Evaluacion del
impacto de la metodologia para el desarrollo del capital humano en los servicios de salud”, de la Universidad de
Ciencias Médicas de Guantanamo [13]. El estudio cualitativo descriptivo no experimental, que abarco septiem-
bre de 2020 a junio 2021, en la Facultad de Ciencias Médicas y areas de educacion en el trabajo de Guantanamo,
Baracoa, EI Salvador, San Antonio del Sur, Yateras y Caimanera.

La presente investigacion asume los postulados de un disefio no experimental, pues éste se basa en catego-
rias, conceptos, variables, sucesos, contextos que se dan sin la intervencion directa del investigador, es decir; sin
que el investigador altere el objeto de investigacion. Pues en este caso, se analizan los fendmenos tal y como se
muestran en la practica educativa de la enfermeria.

Dentro del disefio asumido se desarrolla una investigacion con un enfoque transeccional, pues en este caso el
estudio va dirigido a analizar cual es el nivel de pertinencia de enfoque ciencia-tecnologia-innovacién para el
desarrollo de competencia profesoral-investigativa en enfermeria. En el esquema 1 se representa los tres momen-
tos del intercambio con los integrantes del grupo nominal.
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Esquema 1. Representacion esquematica del disefio asumido
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A continuacion se presentan los métodos y técnicas asumidos en la presente investigacion. Los que fueron
contextualizados a las necesidades investigativas de este estudio.

Téoricos

Los métodos tedricos de investigacion son enfoques y técnicas utilizadas para obtener conocimiento y com-
prension sobre conceptos, fendmenos o teorias especificas en diferentes campos de estudio. Estos métodos se
centran en el analisis y la interpretacién de la informacion disponible. A continuacién se describen los aplicados
en la presente investigacion.

Anélisis Documental: Consiste en examinar y analizar documentos escritos, como libros, articulos, informes,
registros histéricos, leyes, politicas, entre otros. Este método se utiliza para comprender y sintetizar informacién
existente y establecer conexiones entre distintas fuentes de conocimiento. En el caso particular para analizar el
estado del arte del enfoque CTI para el desarrollo de competencia profesoral-investigativa en docentes de En-
fermeria.

Revisién de Literatura: Este método implica analizar y resumir la investigacién y la literatura previamente
publicada sobre un tema especifico. Se busca identificar las tendencias, patrones, controversias y brechas en el
conocimiento para establecer una base sélida para la nueva investigacion.

Anélisis Critico: Este enfoque se utiliza para examinar y cuestionar las estructuras de poder, las ideologias y
las relaciones sociales en contextos especificos. El andlisis critico puede aplicarse a diferentes disciplinas, como
las ciencias médicas, el enfoque CTS y la neutrosofia.

Se empleo el enfoque sistémico estructural funcional para la elaboracion del sistema de talleres, la determi-
nacion de su estructura y las relaciones entre sus componentes, para el logro del objetivo con un grupo nominal.

Empiricos

Los métodos empiricos de investigacion son enfoques basados en la recoleccion y andlisis de datos concretos
y observables. Estos métodos implican la observacién directa o la recopilacion de informacion tangible y objeti-
va sobre el fenémeno o problema en estudio. Aqui te presento algunos de los métodos empiricos mas comunes:

La observacién, la encuesta y la entrevista con el histérico-1dgico, el analitico sintético, el inductivo-
deductivo en la determinacion de los antecedentes de la ensefianza aprendizaje del enfoque CTI, sus regularida-
des y tendencias para el desarrollo de la competencia profesoral-investigativa, asi como para la fundamentacion
de la propuesta de solucién.

Se utilizé el grupo nominal como técnica de consenso para lograr el nivel de pertinencia de la propuesta pre-
sentada.

Estadisticos y matematicos
Se emplearon métodos estadisticos y matematicos dentro de éstos sobresalen la estadistica descriptiva, parti-
cularmente el andlisis de frecuencias absolutas y relativas.

2.1 Ejemplo de talleres de capacitacion para la competencia profesoral -investigativa de los docentes de
Enfermeria contenidos en el enfoque.

Titulo: El enfoque CTI para el desarrollo de la competencia profesoral -investigativa de los docentes de En-
fermeria.

Obijetivo: aplicar las méas actuales concepciones del enfoque CTI al desarrollo de la competencia profesoral-
investigativa en docentes de Enfermeria
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Sistema de conocimientos, habilidades, virtudes y valores

Tabla 1. Programas de talleres

Mo. El enfoque CTI para el desarrollo de| Créditos AO | EI | TE| DG

la competencia profesoral-

Taller#1.| El enfoque CTl y sus peculiaridades 3
en la docencia de Enfermeria

Los contextos de la competencia
Profesora investigativa de
Enfermeria: investigacion, aplicacion
y evaluacion en el proceso
formativo.

T#2.

TH#3. La ética y su impacto en el desarrollo 24 4 8 8| 4
de la competencia profesoral-

investigativa de Enfermeria

T#4. Las demandas y oportunidades del 24 4 g g1 4
enfoque CTl para el desarrollo de la
competencia profesoral-investigativa
de los profesionales docentes de

Enfermeria

T#5 El desarrollo de la competencia
profesoral-investigativa de los
profesionales docentes de

Enfermeria: modelo de organizacion

social con el enfoque CTI.

Totales 96 14 |32 | 3] 20

3
AO-ActividadOrientadoraEl-EstudicIndependiente TE-TrabajolndependienteD G-

En lo cognoscitive debe
lograrse la aprehensién de
saberes sobre: El en foque

CTl en la docencia de
Enfermeria
La practica docente

investigativa de Enfermeria.

La ética en el desarrollo

de la competencia docente-

investigativa.

Organizacidn social con el
enfoque CTL.

En lo instrumental pragmatico
debelo- grarseel fortalecimiento de
habilidades Explicar Argumentar
Aplicar Evaluar Valorar
El en foque CTI en el desarrollo
de la competencia profesoral-
investigativa.

En lo actitudinal
debe lograrse la
incorporacion al
modo de actuacion
de:
Virtudes:
decencia, justicia.
templanza fortale
za,pruden-
cia,méritoyhonor.

Valores:
responsabilidad,la

boriosidad, honesti
dad,digni-
dad solidadridad

Escenarios, materiales y medios: en la sede central de la Facultad de Ciencias Médicas y los escenarios de la
educacidn en el trabajo, con los materiales didacticos, informaticos y audiovisuales disponibles. Sistema de eva-
luacién: seminario integrador de los contenidos y debate grupal final.

Para los talleres, los investigadores asumieron el acompafiamiento intensivo en la superaciénl8, a modo de
sistema de ayuda por tener el objetivo esencial en las acciones de los docentes de Enfermeria en la superacion
con recursos de diversos formatos para la gestion de autoaprendizaje.

2.2 Método neutrosoéfico

El método neutrosofico es una teoria desarrollada por el matematico y filésofo rumano Florentin Smaranda-
che en la década de 1990. El mismo se sustenta en 3 componentes fundamentales los cuales seran presentados a
continuacion: [14]

Método Neutrosofico clasico: Se refiere a la informacion imprecisa, incierta 0 vaga presente en un problema.
Los conceptos neutrosdficos se representan utilizando tres valores: verdadero (T), falso (F) e indeterminado (1),
lo que permite tener en cuenta la imprecision y la ambigiiedad en la informacion.

Neutrosoéfico extendido: Es una extension del componente neutrosdfico y se refiere a la aplicacién de la 16gi-
ca neutrosofica en el analisis de problemas y la toma de decisiones.

Neutrosofico aplicado: Este componente se enfoca en la aplicacion practica del método neutroséfico en dife-
rentes areas, como es el caso de la presente investigacion. [14]

Se utiliz6 para conocer la pertinencia una escala Likert neutroséfica, donde los valores en consideracién estén
compuestos P A (x), I A (x), N A (x), donde P A (x) denota una pertenencia positiva, | A (x) es indeterminada, y
N A (x) es negativa. El profesional de las ciencias de la salud puede evaluar la pertenencia de sus criterios de sa-
tisfaccion a los cinco conjuntos. [15]

Esta escala se emplearon nimeros neutrosoéficos de valor Unico (SVNS por sus siglas en inglés) [2], [3]. Pa-
ra nuestro caso de estudio se tiene a como el universo de discurso. Un SVNS sobre el cual es un objeto con la si-
guiente forma [16], [17], [18].

Donde Con para todo x
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El intervalo representa las membresias a verdadero, indeterminado y falso de x en
A, respectivamente. Por cuestiones de conveniencia un niamero SVN sera expresado como A, donde a, b, ¢ [0,1],
y+b+c < 3.

Tabla 2 Términos lingiisticos de la escala

Término linglistico NUmeros SVN Puntuacion
Muy pertinente (MP) (1,0,0) 1
Pertinente (P) (0.70,0.25,0.30) 0,5

Algo pertinente (AP) (0.50,0.50,0.50) 0

No pertinente (NP) (0.30,0.75,0.70) -0.5

No tiene ningun nivel (NTN) 0,1,1) -1

Sea A = (T, I, F) un nimero neutroséfico de un solo valor, una funcién de puntuacién S relacionada con un
valor neutroséfico de un solo valor, basada en el grado de pertenencia a la verdad, el grado de pertenencia a la
indeterminacion y el grado de pertenencia a la falsedad se define por: [19]

La funcidn de puntuacion para conjuntos neutroséficos de un solo valor se propone para hacer la distincion
entre los ndmeros.

Su algoritmo de ejecucién explota basicamente la nocién de medidas de distancia entre dos entidades cuales-
quiera, y en base a ello se forman los conglomerados. La férmula de la distancia mas comdnmente utilizada para
estos valores es la euclidiana:

dla —B) = |5 D [By(x)—Pa(x)]? + [La(x)—Tg (% )1% + [Ny () —Ng(x)]7

La neutrosofia como ya fue abordado fue propuesta por y Smarandache [14] para el tratamiento de la
neutralidades. Esta ha formado las bases para una serie de teorias matematicas que generalizan las teorias
clésicas y difusas tales como los conjuntos neutrosoficos y la l6gica neutroséfica [19], [20].

3 Resultados y discusion

En este momento de la investigacién se presentan los resultados obtenidos como parte de la consulta a los
especialistas consultados. Para ello se assume la técnica de consenso del grupo nominal. Para ello se sigue el
procedimiento descrito por Cordova [20]. Sus resultados se describen a continuacion.

A continuacién se describen las caracteristicas generales del grupo nominal:

El grupo nominal esta integrado por:

Dos profesores que laboran en investigacion

Dos miembros del consejo cientifico de la Universidad

Tres miembros de la comision de posgrado

Ocho profesores con experiencia de la Facultad

Se seleccionaron un total de 15 miembros del grupo nominal. Todos con mas de 20 afios de experiencia y
master en ciencias.

Procedimiento para el trabajo con el grupo nominal:

En una de las aulas de la Facultad de enfermeria, en un ambiente adecuado, se rednen los integrantes del gru-
po; se sientan formando una U, de manera que todos pueden alcanzar a ver la pizarra, la cual se ubica de manera
contigua al moderador (investigador). Este no forma parte del grupo; pero explica y orienta el procedimiento de
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trabajo, interviene cuando es necesario y recoge las opiniones que se expresan. A partir de esta organizacién se
inicia el trabajo, como se muestra a continuacion:

1. Planteamiento del tema

El moderador realiza la introduccién del trabajo y una exposicion de 25 minutos, aproximadamente, sobre la
I6gica de la investigacion. Se explican los aspectos tedricos que sirven de base a la solucion del problema objeto
de estudio y los aportes elaborados. Los participantes preguntan sobre aquellos elementos que les ofrecen dudas,
estas son aclaradas.

2. Generacion de ideas

Los participantes escriben sus ideas en relacion con el enfoque propuesto por los investigadores de este estu-
dio, para lo cual se les dan 15 minutos.

3. Registro y esclarecimiento de las ideas

Bajo la direccion del moderador, los participantes expresan sus ideas, en forma de ronda, valorando cada una
de los componentes del enfoque elaborado. De esa manera cada uno de los miembros del grupo tiene igual posi-
bilidad de dar a conocer sus criterios. Las ideas se anotan en la pizarra para que se visualicen por todos. Los in-
tegrantes del grupo explican sus ideas; otros miembros cuestionan algunas de ellas. EI moderador profundiza en
el andlisis, hasta que todos comprenden los planteamientos realizados.

4. Votacion

Cada integrante del grupo selecciona las ideas que considera mas importantes, de 3 a 5; las escriben en una
hoja de papel; les asignan un valor, fijado de antemano: de 5 a 1, en orden descendente; seguidamente se recogen
las hojas vy se realiza la tabulacion general. EI moderador escribe en la pizarra las ideas, estableciendo un orden
jerarquico, se tienen en cuenta los criterios de todos los miembros del grupo. A continuacion se ofrece el resulta-
do de la valoracion de los integrantes del grupo, a partir de la votacion realizada; se presentan los criterios que
reflejan el mayor nivel de coincidencia:

Valoracion del consenso final

A continuacién se presentan los resultados obtenidos luego de la segunda vuelta luego de corregidos los crite-
rios de los integrantes del grupo en correspondencia con cada uno de los aspectos del enfoque presentado.

Aspecto 1. Objetivos del enfoque

66,6

Géfico 1 Resultados de la valoracion de los especialistas en el aspecto 1
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En el grafico 1 se visualizan los resultados obtenidos en el aspecto 1. Donde la mayoria de los especialistas
miembros del grupo seleccionado (10 para un 66,6%) valoré la categoria més alta de la escala disefiada en la
presente investigacion. Lo cual denota la pertinencia de los objetivos contenidos en el enfoque elaborado.

Por su parte, 3 de ellos para un 20,1% refirié que era pertinente y por ello se encuentran en atemperados a las
exigencias actuales de la carrera, disciplina y universidad. Mientras que solo 2 (13,3%) sefialaron que los mis-
mos eran algo pertinente. Es de rescatar que las categorias mas baja de la escala no fue sefialada por ningdn es-
pecialista.
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Aspecto 2. Necesidad actual del enfoque para las ciencias médicas y tecnolégicas
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Gréfico 2 Resultados de la valoracion de los especialistas en el aspecto 2

Tal y como se muestra en la gréafica 2, los resultados son similares a los del aspecto anterior, pues la mayoria
de los integrantes del grupo valora el aspecto como muy pertinente. Esto se sustenta en que 11 de ellos para un
73,3% seleccionaron esta opcidn. Por su parte la categoria pertinente fue seleccionada por 3 especialistas para un
20,1% . La siguiente categoria de algo pertinente fue marcada por solo 1 integrante para 6,6%. Mientras que és
de resaltar que ninguno de los integrantes seleccioné las categorias mas bajas. Estos resultados hacen evidente la
pertinencia de la propuesta en el aspecto discutido.

Aspecto 2. Contenidos del enfoque

70 1 s

40 1 m Cantidad

a0 + : ® Porcentaje

20
6,

10
10 + i 4 | =
P | B BT B
M

P AP NP NTN

Gréfico 3 Resultados de la valoracion de los especialistas en el aspecto 3

En el gréafico 3 se visualizan los resultados de la opinién de los integrantes del grupo, respecto al aspecto 3.
Donde al igual que los momentos anteriores también la mayoria valor6 este aspecto con la maxima categoria.
Pues 10 de ellos para un 66,6% seleccioné la de muy pertinente. Mientras que 4 para un 26,6% la de pertinente
y solo 1 para un 6,8% la de algo pertinente. Es de resaltar que ninguno de los especialistas consultados en el gru-
po escogid las categorias més bajas de la escala. Los resultados presentados muestran que la propuesta presenta-
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da es muy pertinente. Pues la mayoria de los integrantes del grupo valoraron asi los tres aspectos consultados en
la presente investigacion.
Discusion

De la investigacion bibliografica se logré una actualizada conceptualizacion sobre las competencias profesio-
nales, con énfasis en las docentes, conformandose una base orientadora para el desarrollo de la profesoral-
investigativa en procesos docentes e investigativos en la superacion de los profesionales de Enfermeria acorde
con las circunstancias actuales del servicio profesional y las condiciones especificas de la Universidad Médica
guantanamera.

Para la solucion al problema identificado, se propuso una politica de acciones con el enfoque CTI para el
desarrollo de la competencia docente-investigativa, acorde con las mas actuales concepciones para el desarrollo
de competencias en profesionales de la salud [21], [22], [23], [25], [26]cuya estructura fue la siguiente:

Obijetivo general: contribuir con el enfoque CTI al desarrollo de competencia profesoral-investigativa en los
docentes de Enfermeria.

Accion [: planificacion del trabajo.

Obijetivo: planificar el trabajo del equipo de investigadores-facilitadores de la Facultad de Ciencias Médicas y
sus areas de educacion en el trabajo de Guantanamo, que dirigira el perfeccionamiento del enfoque CTI para el
avance de la competencia profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria

Operaciones especificas:

1. Creacidn del equipo de investigadores-facilitadores para la solucion del problema Seleccion de los
miembros del equipo, teniendo en cuenta las responsabilidades que ocupan dentro de la institucion,
el balance entre los afios de experiencias y la calidad que han tenido las investigaciones realizadas
por ellos con anterioridad.

2. Preparacion previa del equipo.

3. Estudio de los antecedentes y referentes tedricos que sustentaran el proceso.

4. Debate del anteproyecto de politica de acciones y las condiciones objetivas que favorecen o entor-
pecen su puesta en practica por parte del equipo (en varias sesiones).

5. Presentacion del equipo a la institucion.

Accion 1l: organizacién del trabajo.

Objetivo: organizar las acciones y recursos necesarios para el enfoque CTI en el desarrollo de la competencia
profesoral- investigativa de docentes de Enfermeria.

Operaciones especificas:

1. Elaborar las técnicas e instrumentos que permitiran el diagndstico inicial de las carencias que pre-
sentan en la preparacion.

2. Aplicacion de instrumentos para la caracterizacion.

3. Procesamiento de la informacion obtenida con los instrumentos aplicados.

4. Valoracién de los resultados y proyeccion de acciones necesarias a adoptaren el equipo.

Accion I1l. Preparacion metodoldgica investigativa sobre el tema.

Objetivo: perfeccionar la preparacion metodologica investigativa del equipo de facilitadores del enfoque CTI
para el desarrollo de la competencia profesoral -investigativa de los docentes de Enfermeria en Guantanamo.

Operaciones especificas:

Disefio de las acciones de preparacion metodoldgica investigativa sobre el tema.

Sesion metodolégica por el equipo de investigadores-facilitadores para la solucién del problema
Ejercitacion de estudios de casos, proyeccion de materiales digitales y audiovisuales sobre el tema.
Desarrollo de tareas autoevaluativas como trabajo independiente o por equipos.

Un seminario cientifico metodoldgico como actividad de cierre de la preparacion metodoldgica in-
vestigativa, con la participacion del equipo.

Accion IV. Ejecucion de las acciones pedagdgicas.

Desarrollo de un sistema de talleres con la muestra. El nicleo de las acciones pedagdgicas lo constituye
un sistema de talleres centrados en la mejora de la instruccién y el entrenamiento sobre el empleo del enfoque
como forma organizativa de la superacion profesional, segtn el Ministerio de Educacién Superior [9].

Accion V. Control del trabajo: seguimiento y evaluacion del trabajo.

gkrwdE

Objetivo: controlar los resultados durante la aplicacion de la politica de acciones a través de todo el proceso, de
donde se derive el plan de mejoras para su perfeccionamiento en futuras aplicaciones.
Operaciones especificas:
e Evaluacién de las acciones especificas, medida por la escala valorativa a partir de los conocimientos,
habilidades, valores y modos de actuacion logrados por la muestra con el enfoque CTI.
e Valoracion cualitativa de los resultados con la aplicacion de las acciones especificas en las etapas.
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e Estimacidn de los ajustes necesarios de acuerdo a las valoraciones estadisticas de cada etapa.
e Reevaluacion por especialistas para su perfeccionamiento, a partir de lo logrado.

Con el empleo Util del enfoque CTI para el desarrollo de competencia profesoral-investigativa se obtu-
vieron positivos cambios en los puntos de vista teéricos, procedimentales y actitudinales sostenidos por los do-
centes de Enfermeria, con modificaciones en las representaciones sociales, los estereotipos, las opiniones y el
clima politico-moral respecto a su formacidn profesional como docentes investigadores.

Se logro6 avance en la definicion e implementacion de la relacion entre los docentes de Enfermeria e investi-
gadores de experiencia en conectar el enfoque ciencia-tecnologia-innovacion a la superacion profesional con tri-
buto a la investigacion, la innovacion y la transferencia tecnoldgica de aportes tedricos y practicos [11], [23].

Los principales resultados derivados de la discusion tedrica se orientan hacia: en lo teorico: se logré una sis-
tematizacion de saberes acerca del tema, de la cual se derivé una concepcion tedrica-practica para el enfoque
CTI en el desarrollo de la competencia profesoral-investigativa, con precision en las acciones pedagégicas ade-
cuadas para la superacion, las cuales al aplicarse significaron mejoras en su desempefio profesoral.

En lo practico: se provee un sistema de talleres para el enfoque CTI centrado en el logro de competencia
profesoral-investigativa en docentes de Enfermeria, con precision en sus acciones de superacion.

En lo social: la investigacion respondio a la demanda de perfeccionamiento profesoral investigativo de do-
centes de Enfermeria con el disefio innovador social del sistema de acciones para su concrecion.

Conclusién

Los estudios tedricos realizados durante el trascurso de la investigacion evidencian la necesidad de profundi-
zar en las caracteristicas del enfoque CTI para el desarrollo de competencia profesoral- investigativa en docentes
de Enfermeria.

El sistema de acciones aqui propuesto favorecié el avance del enfoque CTI para el desarrollo de competencia
profesoral- investigativa en docentes de Enfermeria, dando evidencias en la superacion de pertinencia y cientifi-
cidad en su concepcion y factibilidad de su aplicacion en una préactica profesoral cientifica, tecnoldgica e inno-
vadora social favorecedora de fiables resultados.

La interpretacion de los resultados, mediante el un analisis neutroséfico descriptivo permite identificar el ni-
vel de validez de los resultados obtenidos, pues la mayoria de los integrantes del grupo nominal lo valoraron co-
mo muy pertinente el enfoque CTI para el desarrollo de competencia profesoral- investigativa en docentes de
Enfermeria.
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